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LEM1-EDUCACION
Programa de Superandome con las Palmas

e El Programa cuenta con 40 Colaboradores.

e En el 2do Semestre por desempefo académicos del 2023 se
otorgd 1 beca en el programa técnicos en Comfacesar a Manuel
Escandén - Seguridad Ocupacional (Extractora y Palmas
Sicarare).

eSe participé del 4 al 8 de noviembre en el XIII ENCUENTRO
LATINOAMERICANO DE GRUPOS, SEMILLEROS Y LIDERES DE
INVESTIGACION, con la Ponencia: La edad no es impedimento
para superarse., ocupando el ler lugar lo que permite
presentarse en el encuentro internacional 2025 en México.
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oEl programa tiene 3 Becados

eUn Profesional: Viviana Guzma

Semestre en Trabajo Social, Uni
4.2

eDos Técnicos: Lui

Gestidn
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Programa Sonidos de Paz

e 90 estudiantes participan en el programa: IE Divino Nifo: 32, IE Luis Giraldo: 20, IE
Simon Bolivar: 24, IE Antonio Galo Lafaurie: 14. contamos con 28 est en clases de
percusion y 62 est. en clases de guitarra.

e Presentacion de los grupos en la Plaza Alfonso Avila Quintero. Asistieron 22 nifi@s

Soy ‘Deporte Programa Riesgos Psicosociales-

Jornada de “Estilos de Vida Saludable”en Caminemos Juntos

la IE Antonio Galo, participaron El programa se estructura en 3 dimensiones:

120 estudiantes Individual, Social y Familiar, cada dimensién
R AN tiene sus actividades establecidas de acuerdo a

los factores de riesgos priorizados:

eReconozco mis sentimientos y emociones

positivas

e Desarrollar y Fortalecer los valores en los NN.

eExposicion y Consumo de SPA vy otras

Sustancias nocivas.

Realizacion de juegos intercursos —  ggexyalidad Precoz-Prevencién de embarazos no
encuentro de bandas civicas en la IE  deseados.
Divino Nifio y Antonio Galo, eMaratdn contra la violencia sexual en NNA.
participaron:255 estudiantes Capacitacién “Estilos de crianza positiva”.

eTaller “Qué harias como padre?”.
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LEM 3-ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO

Liderazgo y Emprendimiento Femenino

eSe constituyd la Mesa Técnica de Mujeres para
establecer agenda de trabajo

eSe caracteriz6 los emprendimientos existentes
eCapacitacion:

-En articulacién con el Instituto de Ciencia
Politica Hernan Echavarria Olézaga (ICP), la Fundacién
Corona Rosa se realizd el taller Negocios exitosos en
entornos competitivos-generacion de valor, participaron
18 mujeres lideres (de Casacard, Llerasca y Codazzi) y
especialmente a emprendedoras y empresarias.
-Potenciando el Poder Personal — Conferencista Ana
Maria Meza., para fortalecer las habilidades de
liderazgo y empoderamiento femenino. En este
encuentro se explordé la gracia de ser mujer, de igual
manera, lograron conectarse y sacar heridas que las
han marcado en su vida. Y

LEM 4-FORTALECIMIENTO COMUNITARIO
Ando Seguro

Se constituyd la mesa técnica con representantes de 7
entidades publicas y privadas, (Articulacion con
autoridades locales y sector privado: Policia Nacional,
Secretaria de Transito y Transporte, Cuerpo de
Bomberos Voluntarios, Agencia Nacional de Seguridad
Vial, Clinica SerMultisalud, Clinica San Martin.

Capacitaciones
eArticulacion con la Agencia Nacional de
Seguridad Vial. 40 Colaboradores impactados,
se realizd el curso de MotoDestrezas.

eRealizacion de la Jornada de Sensibilizacion
en Seguridad Vial — con apoyo de la Agencia
Nacional de Seguridad Vial. ANSV, 40
colaboradores de las empresas.




rmnaconGCY\JOGES

Operatlvos de Prevencion de Accidentes

1-En la entrada via Palizada — Via Nacional

¥ Participacion de Distrimora LTDA

o a4 2-En Casacara — Via Nacional

1 Acompafamiento de Policia de Transito y

¢ Transporte, Secretaria  Municipal de

Y Transito, Agencia Nacional de Seguridad Vial

y Comité de Movilidad Escolar I.E. Luis

Giraldo.

Conformacion de Patrullas Escolares en Articulacion con Agencia Nacional

de Seguridad Vial (ANSV) y Unidades Tecnologicas del Santander (UDES).

La ANSV y UDES priorizaron a nivel municipal la

implementacion de la Politica Nacional de Movilidad

Escolar en 2 Instituciones Educativas: |.E. Antonio

Galo, I.E. Luis Giraldo y I.E San Jacinto (Serrania del

Perija. Actividades

- planificacion de acciones conjuntas.

- conformacion de Comité de Movilidad Escolar

WECERESA Y (Patrulla escolar), |.E. Luis Giraldo y el Comité de
agquah cOg}Sz, Movilidad Escolar (Patrulla escolar) I.E Antonio Galo

- Lafaurie.

sep. - oct

LEM2-GESTION AMBIENTAL
Ruta del Agua

Curso para Bomberos Forestales y Brigadas Empresariales
Con el aval de BHA-USAID vy la Direccién Nacional de Bomberos Colombia- del 6 al 8 de sep- 5
Cuerpos de Bomberos Voluntarios: La Paz, Agustin Codazzi, Valledupar, Becerril y El Paso y
Brigadistas Empresariales, 24 personas participaron. Las herramientas adquiridos para la practica
del curso fueron donados a Ios cuerpos de bomberos de los municipios de La Paz y A. Codazzi.
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Vigias Ambientales

eConstruccion y socializacion de Plan de Trabajo
eVisita técnica para el levantamiento de datos e
informacién para la construccién de viveros.

oEntrega de 11 Puntos Ecoldgicos en las Instituciones
Educativas del area de influencia: IE Divino Nifo: 2,
IE Luis Giraldo: 3, IE Simdn Bolivar: 2 y IETA Antonio
Galo: 4. Los puntos ecoldgicos cumplen las
normativas vigentes.

Capacitacion

eEn articulacion con EMCODAZZI y el Comité Ambiental
Municipal e INTERASEO, se realizé charla de manejo integral
de residuos sélidos e implementacion de la separacion en la
fuente a los grupos de Vigias Ambientales en cada institucion.
48 estudiantes,

eCampafias de Educacion Ambiental y Cuidado de Puntos
Ecoldgicos dirigidas por grupos de vigias ambientales en las I.E.
48 Vigias Ambientales apoyo con materiales e insumos para
construccion de carteleras (Acuarelas, Pinceles, Marcadores,
Cartulinas vy lapices)

Planes Comunitarios de Emergencias

= -Reunion con Oficina Municipal de
Gestion de Riesgos para dar inicio a w’
la Fase Documental de los planes
de emergencia comunitario de Los
Manguitos y LLerasca.

sep. - oct

»acion(ac y

-Socializacion de  Planes de
Emergencia Comunitarios Llerasca y
Vereda Los Manguitos.

Recoge Potes
e40 Mujeres Lideres del territorio:Iberia, Llerasca, Casacara
y Los Manguitos participan activamente en 4 Grupos.
eTaller de Buenas Practicas Agricolas
Plaguicidas en el Hogar.
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La Ruta del Jaguar

eReunion con la comunidad de la cerca al area de
compensacion organizada por BioAp.

eConstruccion de Ficha Técnica, Plan de Trabajo vy
Presupuesto ajustado a las recomendaciones realizadas por
BioAp en el documento de plan de compensacion. :
eReuniones de seguimiento con lideres de gestion ambiental TS

y equipo técnico. LG —
eSocializacién del programa Ruta del Jaguar con Grupos de : | e
Interés: Junta de Accion Comunal Vereda Iberia vy 5

Comunidad Educativa Reunién de socializacién del programa.
eConstruccion del Mapa Rural Participativo con la comunidad
de la vereda Iberia. 29 asistentes donde se realizaron 16
encuestas. Identifican 6 Puntos de avistamientos y/o ataques
registrados y expuestos por la comunidad

eSensibilizacion y educacion ambiental sobre el cuidado y
manejo de especies felinas.

eRecorrido en los puntos de avistamientos y/o ataques
registrados y expuestos por la comunidad. ’
eAcompafamiento de la comunidad y de Guarda Bosques de
la zona de conservacion (Extractora y Palmas Sicarare)
eInstalacion de Camaras trampa

eCaracterizacion de biodiversidad en zona de conservacion.

Gestion Aliados

Unidos Somos mas Utiles
Con el apoyo de la Fundacion Nutresa
y Compaiiia Nacional de Chocolates.
Se entreg6 150 Kits Escolares, arboles
y dulces a estudiantes de las IE Luis » L ‘
Giraldo, sede Marfa Reina y IE Simén |1\ Bk - s . = ‘:\(q.,‘
Bolivar sede La Concordia. G \
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