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• Somos, Hacemos, Nos Inspira 
 
Somos una Fundación Empresarial cuyo propósito es contribuir al Desarrollo Sostenible en los territorios donde   
hacemos presencia y en las comunidades que hacen parte de nuestra área de influencia.  
 
Fortalecemos la vocería, la gestión de los grupos de interés, apoyamos la gestión de riesgos, fomentamos la 
responsabilidad social empresarial a través del trabajo colaborativo, uniendo esfuerzos y recursos para impulsar 
iniciativas que generen valor y bienestar, aportando así al Desarrollo Sostenible del Territorio. 
 
Nos inspira la necesidad de transformar y generar un mayor impacto social, económico y ambiental, a través de 
proyectos estratégicos compartidos, que promuevan sinergias entre aliados. 
 

• Planeación Estratégica 
 

Misión 
Ser un actor de cambio, cuyo propósito es contribuir 
al Desarrollo Sostenible en los territorios en donde 
hacemos presencia. 

 
  

Visión 2025 
Seremos líderes reconocidos en la región por 
contribuir al desarrollo sostenible mediante la 
educación, la gestión ambiental, el encadenamiento 
productivo y el fortalecimiento de las comunidades 
ubicadas en nuestra área de influencia.

 

Líneas Estratégicas Misionales 
 
Las Líneas Estratégicas Misionales (LEM) de la 
Fundación AC se estructuran a partir de los resultados 
y observaciones del EISA – Estudio de Impacto Social 
y Ambiental, que realizan cada dos años nuestras 
empresas miembros. Este estudio recoge la percepción 
de las comunidades del área de influencia de las 
operaciones. 
Asimismo, las LEM se fundamentan en los lineamientos 
y guías establecidos por Fedepalma, así como en el 
Triage Poblacional de Colombia 2020, una 
herramienta que integra información de todo el país y 
que facilita la realización de análisis orientados al 
mejoramiento de la calidad de vida de las personas. 
 
 
 

 
 
 
 
       Las Líneas Estratégicas establecidas son cuatro: 
 

• Educación 

• Gestión Ambiental 

• Encadenamiento Productivo 

• Fortalecimiento Comunitario



 

  

 

• Nuestro Gobierno 
Compartimos con nuestras empresas miembro valores y principios que se reflejan en nuestro actuar 
institucional. La máxima autoridad de la Fundación AC, Ambiente y Comunidad es la Asamblea de Miembros, 
integrada por los representantes legales de las empresas afiliadas, instancia que ejerce el principal mecanismo 
de orientación y control sobre la organización. 
Asimismo, la Fundación AC cuenta con una Junta Directiva, cuyo compromiso es garantizar que el accionar 
institucional esté alineado con la estrategia 2022-2025. Esta instancia es elegida anualmente en Asamblea, está 
conformada por cuatro directivos de las empresas afiliadas y un miembro honorario, lo que contribuye a 
fortalecer el equilibrio, la independencia y la objetividad en la toma de decisiones. 
Para el periodo 2025-2026, la Junta Directiva estuvo conformada por: 
 

Junta Directiva 2025-2026 
➢ Juan Manuel Lacouture D.-Palmeras de La Cartuja SAS - Presidente 
➢ María Marcela Sarmiento G.-Extractora y Palmas Sicarare SAS-Vicepresidente 
➢ Fabian Ricardo Gonzáles M.-Palmas Oleaginosas de Casacara LTDA-Secretario 
➢ Nelson Felipe Vives L.-Miembro Honorario-Vocal 
➢ María del Pilar Monsalve -Miembro Honorario-Vocal 

 
La Fundación AC cuenta también con el Equipo Técnico de Sostenibilidad, quienes apoyan a la estructuración, 
planificación, desarrollo y seguimiento técnico de los programas y proyectos asociados a las líneas estratégicas, 
en este participan los líderes técnicos en ambiental, seguridad y salud, responsabilidad social de las empresas, 
un total de 12 profesionales. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Nuestros Valores y Principios - Que orientan nuestra gestión 
 

Valores                                                                                        
• Educar como herramienta transformadora 

• Empoderar a la gente 

• Incluir y no discriminar 

• Generar trabajo digno 

Principios 
• Equidad                                              

• Respeto  

• Compromiso 

• Responsabilidad  

• Honestidad 

• Justicia 



 

  

Articulados con los ODS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nuestra Inversión e impactos. 
 



 

 

 
 

Nuestra Historia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nuestra Gestión 2025 



 

 

 
 



 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
                        
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 

Nuestros Aliados 
                                                                                                                                                                                


